Rép :2024/ 043
Ordonnance fixant le réglement particulier de
la Cour du travail de Liege

Nous, Katrin STANGHERLIN premiére présidente de la Cour du travail de Liége, assistée de Carine
LEFORT, greffier en chef,

Vu l'article 106 du Code judiciaire modifié par I'article 36 de la loi du ler décembre 2013 portant
réforme des arrondissements judiciaires et modifiant le Code judiciaire en vue de renforcer la mobilité

des membres de I'ordre judiciaire;

Sur proposition de la premiere présidente de la Cour du travail de Liége, et sur avis du procureur
général a Liége, du greffier en chef de la Cour du travail de Liége et des batonniers des barreaux du

ressort de cette Cour,

Décidons :

Art. 1er. La Cour du travail de Liege est composée de huit chambres réparties en trois divisions : Liege,
Namur et Neufchateau.

Ces chambres siégent en francais, sauf la quatrieme chambre qui siége en francais ou en allemand
selon la langue de la procédure.

Les chambres sont compétentes en toutes matiéres et connaissent plus particuliérement des affaires

réparties comme suit :

a) La division de Liége

Elle est compétente pour les appels des décisions du tribunal du travail de Liége, divisions Liege, Huy,
Verviers et du tribunal du travail d'Eupen.

La premiere chambre connait d’une part des matiéres prévues aux articles 581 du Code judiciaire et
d’autre part des matieres prévues a I'article 582, 1° et 2°, du méme Code ainsi que des litiges relatifs
aux personnes en situation de handicap confiés aux juridictions du travail par d’autres textes

législatifs;

La deuxiéme chambre connait des matiéres prévues aux articles 580, 582, 3° a 15°, et 583 du Code

judiciaire;




La troisieme chambre connait des matieres prévues aux articles 578 et 579 du Code judiciaire a
I'exception des matiéres prévues a l'article 578, 14° du Code judiciaire;

La quatrieme chambre connait des appels dirigés contre les décisions du Tribunal du travail d’Eupen
en toute matiere;

La cinguiéme chambre connait des matieres prévues a V'article 578, 14° du Code judiciaire.

b) La division de Namur

Elle est compétente pour les appels des décisions du tribunal du travail de Liége, divisions Namur et
Dinant.

La sixieme chambre connait de I'introduction générale des causes, des matiéres prévues aux articles
578 a 583 du Code judiciaire auxquelles les régles de procédure relatives aux affaires communicables
et non communicables sont applicables, a 'exception des matiéres prévues a I'article 578, 14° du Code
judiciaire ;

La septieme chambre connaft des matiéres prévues a I'article 578, 14° du Code judiciaire.

¢) La division de Neufchateau

Elle est compétente pour les appels des décisions du tribunal du travail de Liége, divisions Marche en
Famenne, Neufchateau et Arlon.

La huitiéme chambre connait de 'introduction générale des causes, des matiéres prévues aux articles
578 a 583 du Code judiciaire auxquelles les regles de procédure relatives aux affaires communicables
et non communicables sont applicables.

Art. 2. Sans préjudice des dispositions de I'article 3 du présent réglement, ces chambres connaissent
en outre, selon la répartition qui en est faite par le premier président, des autres affaires dont les
juridictions du travail prennent connaissance en vertu de dispositions légales ou réglementaires
relatives a des matiéres qui ne sont pas visées par les articles 578 a 583 du Code judiciaire.

Art. 3. Chaque division compte en outre :

- une chambre S qui connait des référés, des requétes unilatérales, des procédures particulieres et de
toutes les procédures qui ne sont pas attribuées a une autre chambre en vertu de l'article 1¥ du
présent reglement ou de la décision du premier président visée a 'article 2,

- une chambre de réglement amiable,

- un bureau d’assistance judiciaire.




Au sein de la division de Liége, ces deux chambres et ce bureau siégent également en allemand.

Art. 4. Chacune de ces chambres est composée d’au moins un magistrat professionnel effectif et d’un
magistrat professionnel suppléant. Hormis les chambres qui connaissent du contentieux visé a I'article
578, 14° et du bureau d’assistance judiciaire, elles sont en outres composées d’au moins deux
conseillers sociaux effectifs et de deux conseillers sociaux suppléants, déterminés en fonction des
exigences légales.

Art. 5. Les audiences se tiennent tous les jours de la semaine en fonction des nécessités du service.
Elles sont organisées pour chaque année judiciaire par 'ordre de service.

Les adaptations nécessaires peuvent étre apportées sur décision du premier président aprés avoir
recueilli 'avis du greffier en chef et du procureur général.

A la division de Liége, les audiences se tiennent a l'aile sud du Palais de Justice, place Saint-Lambert
30, a 4000 Liege.

A la division de Namur, les audiences se tiennent au Palais de Justice, place du Palais de Justice 5, a
5000 Namur et, a dater du déménagement vers le nouveau Palais de Justice, rue Général Michel, 10 3
5000 Namur.

A la division de Neufchateau, les audiences se tiennent au Palais de Justice, place Charles Bergh 7, a
6840 Neufchéateau.

Art. 6. Sous réserve de modifications justifiées par les nécessités du service, toutes les affaires, y
compris celles dont les juridictions du travail prennent connaissance en vertu de dispositions légales
ou réglementaires qui ne sont pas visées par les articles 578 a 583 du Code judiciaire, sont introduites
en fonction des matiéres attribuées a la chambre compétente en vertu de I'article 1¢" comme suit :

A la division de Liege :

Devant la premiére chambre : le premier jeudi des mois pairs,
Devant la deuxiéme chambre : le troisieme mercredi,

Devant la troisiéme chambre : le quatriéme mercredi,

Devant la quatrieme chambre : le troisiéme lundi,

Devant la cinquiéme chambre : le premier mardi des mois impairs et les premier et troisiéme mardis
des mois pairs,

Devant la chambre S : en fonction des nécessités du service.




A la division de Namur :
Devant la sixieme chambre : le troisieme mardi,
Devant la septieme chambre : le premier lundi,

Devant la chambre S : en fonction des nécessités du service.

A la division de Neufchéteau :
Devant la huitieme chambre :
- le deuxiéme mercredi pour les matiéres prévues aux articles 580, 582 et 583 du Code judiciaire

- le troisitme mercredi des mois impairs et le quatriéme mercredi pour les matiéres prévues aux
articles 578 et 579 du Code judiciaire

- les deuxiéme et quatrieme mercredis ainsi que le troisieme mercredi des mois impairs pour la
matiére prévue a l'article 578,14° du Code judiciaire.

Devant la chambre S : en fonction des nécessités du service.

Art. 7. Les audiences commencent en régle & 14h, sauf celles de la 5™ chambre qui commencent a
9h30. Toutefois, des affaires peuvent étre fixées dés 13h lorsque les nécessités du service l'exigent. La
chambre S et la chambre de réglement amiable sont ouvertes a I'heure décidée par le premier
président en fonction des mémes nécessités du service. Il en va de méme lorsque le bureau
d’assistance judiciaire décide de tenir une audience.

Art. 8. Chaque année, le premier président de la Cour établit, aprés avoir pris I'avis du procureur
général, le tableau des audiences de vacations dont il fixe les jours et heures, et désigne les magistrats
appelés a assumer le service. Le premier président peut, en tout temps, modifier ce tableau en raison
des nécessités du service.

Art. 9. Le présent réglement est publié par affichage au greffe de la Cour et sur le site internet de la
Cour. I est en outre communiqué a I'auditorat général, a I'OBFG, aux barreaux du ressort, a 'OVB, aux
services des plaideurs syndicaux (porteurs de procuration) ainsi qu’a la Chambre nationale des
huissiers de justice.

Art. 10. L'ordonnance du 30 novembre 2015 établissant le reglement particulier de la Cour du travail

de Liége est abrogée.




Art. 12. La présente ordonnance entre en vigueur le ler septembre 2024.

Fait a Liege, le 4 juin 2024

Le greffier en chef,

C. LEf{bRT

La premiére présidente,
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K. STANGHERLIN




