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(VO COM globale site web TT Liège) 23 janvier 2023 : 
Tribunal du travail de Liège :
Input 2022 (dans tous les contentieux ; données ARTT pour les 8 divisions= année 7)

	
	Liège
	Verviers
	Huy
	
	Namur
	
	Marche
	Arlon
	Neufc
	Dinant
	Total
2021
	Total 2022

	Rôle A
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Contrat
	452
	69
	42
	
	152
	
	21
	18
	35
	69
	753 
	858

	Employé
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	377
	

	Ouvrier
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	361
	

	Trav protégé préalable
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15
	

	AT MP
	719
	149
	73
	
	112
	
	16
	13
	28
	75
	1.104
	1185

	Accidents travail
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	662
	

	Maladies prof
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	442
	

	Ami Chô AF…(art 580)
	1.875
	367
	241
	
	621
	
	94
	104
	120
	268
	3.582
	3.690

	Dont chômage
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.526
	

	Dont AMI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1.220
	

	Dont AF
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	127
	

	Dont pensions
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	63
	

	Dont VA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	12
	

	Dont FFE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Cot Onss
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	632
	… 

	AS
	912
	202
	49
	
	183
	
	112
	118
	125
	141
	1.343
	1.881

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SAH
	145
	45
	20
	
	45
	
	20
	14
	14
	22
	300
	325

	Indép (tout)
	56
	15
	7
	
	18
	
	4
	5
	2
	7
	92
	114

	Cotis
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	40
	

	Sécu soc
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	52
	

	AA
	1
	3
	0
	
	1
	
	0
	0
	0
	1
	5
	6

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Elections Sociales
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	

	Total A
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Rôle B
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	RCD 
	847
	220
	171
	
	249
	
	37
	25
	69
	164
	1.754
	1.782

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Rôle C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Référés
	41
	1
	1
	
	3
	
	0
	0
	0
	1
	54
	47

	Requnil extrurg
	517
	39
	6
	
	223
	
	150
	132
	130
	118
	840
	1.466

	Rôle I
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	BAJ et AssistJ
	18+
	5+
	3+
	
	7+
	
	3+
	1+
	1+
	9+
	55
	47+

	Conciliations
	3
	0
	0
	
	0
	
	0
	1
	0
	0
	12
	4

	Rectif jgts
	30
	11
	0
	
	4
	
	1
	1
	1
	2
	66
	49

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Total 
	5.616
	1.277
	613
	
	1.618
	
	497
	353
	525
	877
	9.976 
	11.454



Evolutions majeures entre 2021 et 2022 : 
- + 15% de nouvelles affaires en + (de 9.976 à 11.454) !!!
- les contentieux  contrat, « risque professionnel » et RCD…… restent assez stables ;
- forte hausse en aide sociale, en REU et au fond (raison= contentieux FEDASIL).
- globalement, stabilité en sécurité sociale « salariés » et en sécurité sociale « indépendant ».
		
